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Nomination à la Direction d’Aon France 
 

Antoine Bosonnet est nommé Directeur des Ressources Humaines 
 
 
 
 
 
Aon France, filiale française du N°1 mondial du courtage d’assurance et de réassurance 
et leader dans le conseil en gestion des risques, annonce la nomination d’Antoine 
Bosonnet en tant que Directeur des Ressources Humaines. 
 
ll est membre du Comité Exécutif du Groupe en France et reporte à Robert Leblanc, 
Président Directeur Général d’Aon France. 
 
Antoine Bosonnet, 36 ans, diplômé de l’Ecole Spéciale des Travaux Publics et d’un 3ème 
cycle au Celsa, a commencé sa carrière en 1998 à la Holding du groupe Louis Dreyfus 
en tant que chargé de mission. Il a rapidement rejoint sa filiale LDCOM, tout d'abord au 
sein de la DRH, puis dans l'activité Opérateurs où il a occupé des fonctions de 
développement commercial. A partir de 2003, il a exercé différentes responsabilités RH 
au sein du groupe Neuf Cegetel (ex LDCOM), dont il a été nommé Directeur des 
Ressources Humaines en 2006.  Depuis fin 2008, il effectuait une mission de DRH 
international pour Myriad, une start up IT liée au fond d’investissement Sofinnova. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Contacts Presse  
  
Anne de Fleurieu   
Aon France     
Responsable Relations Presse     
Tel : 01 58 75 60 71      
Anne_De_Fleurieu@aon.fr  

mailto:Anne_De_Fleurieu@aon.fr


 

 

Conseil en gestion des risques  • Conseil et Courtage d’assurances et de réassurances  • Conseil en protection sociale 
 
 

News from Aon 
Page 2 of 2 

    
A propos d’Aon France  
 
Aon France, (www.aon.fr) un des leaders de l’hexagone en conseil et courtage d’assurance et de 
réassurance, a généré, en 2008, un chiffre d'affaires de 310 millions d'euros et compte 1314 
collaborateurs.  
 
Aon France regroupe les activités suivantes : 
♦ Conseil en gestion des risques, Aon Global Risk Consulting 
♦ Conseil et courtage en assurances, Aon Risk Services  
♦ Conseil en protection sociale, Aon Consulting 
♦ Conseil et courtage en réassurances, Aon Benfield 
♦ Conseil financier d’entreprise, Accuracy 

 
 
A propos d’Aon 
Aon Corporation (NYSE: AON), est le N°1 mondial du courtage d'assurance et de réassurance. Le 
Groupe est également un des leaders mondiaux dans le conseil en gestion des risques et en ressources 
humaines. Le groupe réunit plus de 37 000 personnes réparties dans 500 bureaux à travers plus de 120 
pays. S’appuyant sur d’importantes ressources et de fortes compétences techniques, les experts d’Aon 
proposent à leurs clients des solutions innovantes  en gestion des risques et management.   
En 2008 et 2009, dans l’étude sur le secteur de l’assurance menée par le magazine Euromoney, Aon a 
été nommé meilleur courtier mondial. Le groupe a également été classé par A.M Best, N° 1 mondial des 
courtiers d’assurance sur la base des revenus de courtage et élu meilleur courtier d’assurance, de 
réassurance  et  conseil en protection sociale par les lecteurs de Business Insurance, en 2007,2008 et 
2009 . 
Pour plus d’informations sur Aon, connectez-vous sur  www.aon.com
 
 

 

This press release contains certain statements related to future results, or states our intentions, beliefs and expectations or predictions for the future which are forward-
looking statements as that term is defined in the Private Securities Litigation Reform Act of 1995. These forward-looking statements are subject to certain risks and 
uncertainties that could cause actual results to differ materially from either historical or anticipated results depending on a variety of factors. Potential factors that 
could impact results include: general economic conditions in different countries in which we do business around the world, changes in global equity and fixed income 
markets that could affect the return on invested assets, fluctuations in exchange and interest rates that could influence revenue and expense, rating agency actions that 
could affect our ability to borrow funds, funding of our various pension plans, changes in the competitive environment, our ability to implement restructuring 
initiatives and other initiatives intended to yield cost savings, our ability to successfully execute strategic options for our Combined Insurance subsidiary, the impact of 
current, pending and future regulatory and legislative actions that affect our ability to market and sell, and be reimbursed at current levels for, our Sterling subsidiary’s 
Medicare Advantage health plans, changes in commercial property and casualty markets and commercial premium rates that could impact revenues, changes in 
revenues and earnings due to the elimination of contingent commissions, other uncertainties surrounding a new compensation model, the impact of investigations 
brought by state attorneys general, state insurance regulators, federal prosecutors, and federal regulators, the impact of class actions and individual lawsuits including 
client class actions, securities class actions, derivative actions, ERISA class actions, the impact of the analysis of practices relating to stock options, the cost of 
resolution of other contingent liabilities and loss contingencies, and the difference in ultimate paid claims in our underwriting companies from actuarial estimates. 
Further information concerning the Company and its business, including factors that potentially could materially affect the Company’s financial results, is contained in 
the Company’s filings with the Securities and Exchange Commission. 
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